
Heutige Infos an Sie:
• Projektvorstellung
• Trägerschaft
• Projektziele und mögliche Wege dazu...
• Charta und Label „sport-verein-t“
• Nutzen für Ihren Schützenverein
• Vorgehen bei kantonsweiter Umsetzung



Sportorganisation
Anliegen/Bedürfnisse
z.B. in den Bereichen
- Funktionäre / Ehrenamt
- Mitgliederschwund/-wechsel /
Individualisierung

- Finanzen / Unterstützung
(Behörden, Sponsoren)

- Akzeptanz in der Gesellschaft
- Ansprüche der Mitglieder
- Steigende Anforderungen

innerhalb des Vereins

Verbände Vereine

Interessengemeinschaft
St.Galler Sportverbände
Dachorganisation von 38 Verbänden

Weshalb ein
Projekt?

Öffentlichkeit
Anliegen/Bedürfnisse
z.B. in den Bereichen
- Gesundheitsvorsorge
(Bewegung, Drogen/Süchte) 

- Integration ausländischer
Staatsbürger/innen, Neu-
zuzüger,  Menschen mit
körperlicher Behinderung, u.a. 

- Belastung Sozialbereich
- Jugend- und Erwachsenen-
betreuung in der Freizeit

- Konfliktprävention

Politik Schule

Wirtschaft
Ein-
wohner-
schaft



IG St.Galler Sportverbände
entwickelt Leitsätze für ihre

Sportverbände/-vereine (Charta)

Angebote an Verbände und Vereine
(Projektinfos mit PR für Vereinsarbeit, 

Beratungen, Merkblätter, Kurse für 
Funktionäre, bessere Vernetzung, 

Auszeichnung, Sonderpreis)

Auszeichnung / Erteilung
des Qualität-Labels „Sport-verein-t“
an Sportverbände und Sportvereine

Öffentlichkeit
Nutzen, Chancen z.B. durch
- verantwortungsbewusst
handelnde Vereinsleitungen

- lebensfähige Sportvereine
- Beitrag an Gesundheitsvorsorge
- gesicherte und seriöse Jugend-
und Erwachsenenbetreuung 
in der Freizeit

- verbesserte Integration
- tiefere Sozialausgaben

Sportorganisation
Nutzen, Chancen z.B. durch
- Auszeichnung, Honorierung
- positives Image, evtl. Leitbild
- bessere Position im Kontakt mit
Behörden, Sponsoren, usw.

- stärkere Identifikation der Mit-
glieder / weniger Wechsel

- verbesserte Integration
- Hilfeleistungen, Beratungen
- Stärkung Ehrenamt

Verbessertes und 
bewussteres
Zusammenwirken 
zum Wohle der 
Gesellschaft (mit 
Politik,Schule, Wirt-
schaft) und des 
Sports

14.02.05 / B. Schöb



Projektträger
• IG St. Galler Sportverbände
• Bundesamt für Migration
• Departement des Inneren SG
• Erziehungsdepartement SG
• Gemeindepräsidenten/Innen
• Sponsoren (Swisslos, ???)
• Swiss Olympic, Bundesamt für Sport, 

Schweizer Sporthilfe



Ziele
• Erhöhte Wertschätzung für die in Sportvereinen 

erbrachten ehrenamtlichen Leistungen
• Motivation zur aktiven Mitgestaltung des 

Vereinslebens
• Verbesserte und bewusstere Integration von 

Menschen unterschiedlicher Herkunft und von 
Menschen mit unterschiedlichen Stärken und 
Schwächen über den Sport in die Gesellschaft

• Stärkung der gesellschaftlichen Position von 
Sportvereinen gegenüber der Bevölkerung, 
politischen und schulischen Behörden sowie im 
Kontakt mit Sponsoren und Gönnern

• Festigung der Solidarität unter den 
Sportorganisationen



Charta (Ehrenkodex)
Unser Schützenverein erklärt:
• Wir integrieren und akzeptieren 

unterschiedliche Menschen
• Wir behandeln alle Mitglieder gleich und 

fördern den gegenseitigen Respekt
• Wir beziehen die Familien aktiv ins 

Vereinsleben und –strukturen ein
• Wir setzen uns für Konfliktprävention ein
• Wir unterstützen die Freiwilligenarbeit im 

Sport aktiv und stärken das Ehrenamt



Weg zum Ziel: einzigartig
• Förderung des Bewusstseins für die heutigen 

Lebensverhältnisse in unserer Gesellschaft und 
für einen verantwortungsvollen und fairen 
Umgang mit den heutigen Herausforderungen in 
Sportvereinen

• Einführung von breit abgestützten 
Verhaltensregeln für die Sportvereine gegenüber 
der Gesellschaft (Annerkennung einer „Charta“ 
als eine Art „Ehrenkodex“)

• Verleihung eines von Sport und Gesellschaft 
anerkannten Qualitäts-Labels für 
verantwortungsvoll handelnde Sportvereine: 
Landesweit einzigartig!



Konkret heisst das 
für Sie:

• Charta beurteilen und je nach Ergebnis unterzeichnen
• Wahl einer zuständigen Person
• Ehrenamtliche Tätigkeiten werden gestützt und 

gefördert
• Jährlich findet wenigstens ein Anlass mit allen 

Mitgliedern und ihren Familien statt
• Vorgehen im Konfliktfall ist oder wird geregelt
• Die Hälfte der Leiter/-innen besucht regelmässig die 

J+S-Kurse oder andere anerkannte Fortbildungskurse
• Es wird versucht, die verschiedenen 

Bevölkerungsschichten in die diversen Vereinsebenen 
einzubinden

• Jährlich wird zumindest eine Aktion zur Gewinnung 
neuer Mitglieder durchgeführt

• Der Verein ist (auch) im Breitensport aktiv
• Beitritt zu allfälliger örtlicher Dachorganisation



Nutzen für Ihren 
Schützenverein

• Auszeichnung (Urkunde/Logo) als 
Anerkennung für eine 
verantwortungsbewusste 
Vereinsführung und Grundhaltung 
(mit Publikationen auf der IG-
Website sowie Bekanntmachung bei 
Behörden und Medien).



Nutzen für Ihren 
Schützenverein

• Positives Image und Solidarität stärkt 
Position Ihres Vereins gegenüber 
Behörden und Stimmvolk sowie im 
Kontakt mit Sponsoren und Gönnern 
(Investitionen im Stand, 
Lärmbelästigung bei Nachbarn, 
Unterstützung für Nachwuchskurse, 
Unterstützung für Spitzensportler etc.)



Nutzen für Ihren 
Schützenverein

• Gemeindebehörden können Ihren 
Verein vor Ort auszeichnen / 
honorieren



Nutzen für Ihren 
Schützenverein

• Gewinnung von gut und 
ganzheitlich ausgebildeten 
Funktionären sowie Wahrung der 
Kontinuität. Dies dank höherer 
Akzeptanz und Anerkennung der 
ehrenamtlichen Tätigkeit.



Nutzen für Ihren 
Schützenverein

• Ihr Verein erhält Antworten auf 
Fragen, die sich ihm in seiner 
täglichen Arbeit stellt.



Nutzen für Ihren 
Schützenverein

• Die Identifikation der Mitglieder mit 
ihrem Schützenverein wird erhöht. 
Der teils vorhandene 
Mitgliederschwund und häufige 
Vereinswechsel wird gebremst.



Nutzen für Ihren 
Schützenverein

• Wer gut mit der Vielfalt von 
Mitgliedern umzugehen weiss, hat 
weniger Rekrutierungsprobleme, 
weniger Konfliktpotential, findet 
leichter Vorstandsmitglieder und 
Funktionäre bis hin zu Helferinnen 
und Helfer für Vereinsanlässe u.a.m.



Nutzen für Ihren 
Schützenverein

• Schützenvereine, welche sich seriös 
mit dem Thema befassen, dürfen 
aus dieser Arbeit einen direkten 
ortsspezifischen Nutzen ziehen 
(Philosophie, Leitbild, Strukturen, 
Pflichtenhefte, Reglemente usw.)



Nutzen für Ihren 
Schützenverein

• Informationen über die Schweizer 
Vereinskultur (mit entsprechenden 
Rechten und Pflichten) ermöglicht 
Migranten eine verständlichere 
Eingliederung in die (Sport-) 
Gemeinschaft.



Nutzen für Ihren 
Schützenverein

• Finanzieller Bonus bei „Sport-Toto“-
Subventionsanträgen (10 % höhere 
Subventionen auf Sportgeräte und 
Anlagen).



Nutzen für Ihren 
Schützenverein

• Chance auf einen wertvollen 
Sonderpreis mit Übergabe an der 
jährlich im Rahmen der OFFA 
stattfindenden „Sport-Gala“ mit 
hoher Publizität.



Vorgehen bei 
Ihrer Umsetzung

• 1. Schützenverein bezieht Projekt-
Unterlagen bei IG St. Galler Sport 
(auch via Internet               
www.sport-verein-t.ch) oder beim 
SG KSV

• 2. Vereinsvorstand beurteilt, ob er 
das Angebot der IG annehmen will 
oder nicht – Alles ist freiwillig!



Vorgehen bei 
Ihrer Umsetzung

• 3. Label-Gesuch Ihres 
Schützenvereins via SG KSV an die 
IG St. Galler Sport.

• 4. SG KSV beurteilt die Eingabe und 
stellt der IG entsprechenden Antrag 
(Zustimmung / Ablehnung).



Vorgehen bei 
Ihrer Umsetzung

• 5. IG entscheidet über das Label-
Gesuch endgültig.

• 6. „Sport-verein-t“-Labelverleihung 
wird via SG KSV Ihrem 
Schützenverein und der 
Ortsbehörde (evtl. auch Presse) 
eröffnet.



Vorgehen bei 
Ihrer Umsetzung

• Label wir für 2 Jahre erteilt – danach 
Verlängerung in einfachem 
Verfahren möglich (Controlling 
durch den SG KSV)



...meine Meinung ist...
• Der Zugang zu den Schützenvereinen wird 

über die Subventionspolitik der Sport Toto 
gesucht. Der Gewinn der Schützenvereine 
liegt aber in der Auszeichnung (Label) für 
verantwortungsbewusste Vereinsführung mit 
Publikationen, im positiven Image bei 
Behörden und Stimmvolk, in der Gewinnung 
gut ausgebildeter Funktionäre und in der 
Identifikation der Mitglieder mit IHREM 
Schützenverein.

St. Gallischer Kantonalschützenverband



Und dies zum Schluss:

• Der St. Gallische Kantonalschützen-
verband empfiehlt Ihnen das 
Angebot der IG St. Galler Sport. 
Informationen und Anträge über 
www.sport-verein-t.ch oder beim  
SG KSV Abteilungsleiter Projekte, der 
Sie gerne weiter berät!

St. Gallischer Kantonalschützenverband


